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CMm=
Resumen Metodologico

" La encuesta es representativa de la poblacion urbana del Gran Santiago.
" La encuesta es comparable a lo largo de su historia (62 afos).

= El Gran Santiago esta compuesto por 34 comunas, con una poblacion
aproximada de 6,4 millones de personas.

= Muestreo probabilistico, bietapico.
*" Muestra: 2.442 hogares; 7.785 personas.

= La semana de referencia utilizada en esta medicion es la comprendida entre
los dias 10 y 16 de marzo de 2019.

= E|l trabajo de campo, a cargo de la Unidad de Encuestas del Centro de
Microdatos, se realizo entre el domingo 17 de marzo y el jueves 18 de abril.



CImi—

Tasa de desempleo

= Tasa de Desempleo en el Gran Santiago en marzo de 2019: 7,6%.
= 247.443 personas desocupadas.
= Latasa de desempleo no experimentd cambios en doce meses.

= Asuvez, latasa de desempleo respecto de la medicion del mes de
diciembre de 2018 muestra un incremento de 0,2 pp.




CImi—

Tasa de desempleo

En la tasa de desempleo de marzo de 2019 no se observan cambios respecto a
marzo de 2018.

Evolucion de la tasa de desempleo

(% de la fuerza de trabajo total)
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CImi—

Tasa de desempleo

Desde una perspectiva historica, la tasa de desempleo se ubica bajo el
promedio de los ultimos 20 afios (9,6%) y bajo el promedio de los ultimos 10
anos (7,7%).

Tasa de desempleo, Gran Santiago
(% de la fuerza de trabajo)
marzo 1999 - marzo 2019
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CImi—

Tasa de desempleo

La nula variacion de la tasa de desempleo en doce meses se explica
fundamentalmente por:

=  Una disminucion del empleo total de 0,50%

=  Una disminucion de |la fuerza de trabajo de 0,45%




CMm=
Tasa de desempleo por género

La variacion de la tasa de desempleo agregada responde a un alza de 0,5 pp
para los hombres y una caida de 0,5 pp para las mujeres. La tasa de desempleo
masculina es 7,5% y femenina 7,8%.

Tasa de desempleo por genero (%)
marzo 2012 - marzo 2019
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Crm-
Tasa de desempleo por edad

= Losjovenes entre 14 y 24 afos tienen una tasa de desempleo de 20,1%.
= |a tasa de desempleo para las personas de 25 a 54 anos es de 6,9%,
mientras entre quienes tienen 55 anos y mas es de 5,0%.

Tasa de desempleo por tramos de edad (%)
marzo 2012 - marzo 2019
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Crm-
Composicion de los desocupados

= Los desocupados aumentaron de 247.117 a 247.443 en doce meses.

= De los 247.443 desocupados, un 93,6% corresponde a cesantes, es decir,
guienes han trabajado anteriormente con remuneracion.

Composicion de los desocupados
(miles de personas)
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CMm=
Cesantia por actividad econdmica

= Los sectores que presentan mayores niveles de cesantia son Construccion
(10,4%), Comercio (8,5%) y Transporte y otros (6,5%).

Tasa de cesantia por rama de actividad econdmica
marzo 2018 - marzo 2019
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Crm-
Cantidad de ocupados

= En esta medicion se observa que en el Gran Santiago hay un total de 3 millones 4
mil personas ocupadas, lo que implica una baja de 0,50% en doce meses.

Evolucion del empleo total
marzo 2016 - marzo 2019

3,200 - 5 997 3050 ,oo. 3019 3031 3051 3065 54

2922 2924
2,800 1

2,400 1
2,000
1,600
1,200

800

400 -




Crm-
Crecimiento del empleo

La evolucion del empleo observada en marzo de 2019 muestra una
disminucion de 0,50% en doce meses, revirtiéndose el crecimiento observado
en diciembre de 2018.

Tasa de crecimiento del empleo en doce meses
(variacion porcentual)




CImi—

Tasa de ocupacion

De la poblacion en edad de trabajar el 57% reporta estar ocupado, cifra
gue representa una caida de 0,8 pp respecto al nivel exhibido hace un
ano, y una caida en 1,3 pp respecto al trimestre anterior.

Hombres
= Anual: -0,2 pp
" Trimestral: -1,4 pp
Mujeres
= Anual: -1,3 pp
" Trimestral: -1,2 pp




CImi—

Crecimiento del empleo
Actividades productoras de bienes

Desde una perspectiva de mediano plazo, se observa una caida en Industrias
manufactureras de 2,3% y una caida en Construccion de 14,7% en doce
meses, respectivamente.

Ocupacion en actividades productoras de bienes
(miles de personas)

Industrias manufactureras Construccion




CIm-
Crecimiento del empleo

Actividades productoras de servicios

En doce meses, los servicios presentan mayor crecimiento en Comercio (10,1%) vy
Servicios de Gobierno y financieros (5,4%); en cambio, Servicios personales y de
los hogares experimentan una caida de 9,6%.

Ocupacion en actividades productoras de servicios
(miles de personas)
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CIm-
Crecimiento del empleo asalariado

El nivel observado del empleo total se explica, principalmente, por el empleo
asalariado, que alcanza un total de 2 millones 264 mil personas, es decir, una
caida de 1,6% respecto a diciembre.

Evolucion del empleo asalariado
marzo 2016 - marzo 2019
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CIm-
Crecimiento del empleo independiente

En el empleo independiente se contabilizan 721 mil ocupados, por lo tanto,
hubo un caida de 3.1% respecto a diciembre.

Evolucion del empleo independiente (miles de personas)
marzo 2016 - marzo 2019
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La proporcion de empleo independiente respecto al empleo total es de 24%,
0,3 pp menos que el trimestre anterior, pero 0,7 pp mas que hace doce meses.

Proporcion del empleo independiente

CITl

Proporcion del empleo independiente sobre el empleo total
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CImi—

Participacion laboral

En marzo de 2019 la tasa de participacion laboral agregada se ubicé en 61,8%.
Es decir 0,8 pp bajo lo observado hace un afio.

= Hombres: Aumenta de 71,7% en marzo de 2018 a 71,9% en marzo de
20109.

= Mujeres: Disminuye de 54,1% en marzo de 2018 a 52,4% en marzo de
20109.




CIm-
Participacion laboral a largo plazo
La tasa de participacion laboral femenina es de 52,4%, que equivale a una

caida de 1,7 pp en doce meses; en la tasa de participacion masculina se
observa un alza de 0,2 pp.

Participacion laboral: hombres y mujeres
marzo 1999 - marzo 2018
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Crm-
Fuerza de trabajo y participacion laboral

En marzo de 2019, un 11,7% de inactivos manifiesta deseos de trabajar, cifra
gue representa un nivel superior al registrado el trimestre anterior (10,5%), vy
superior al de hace doce meses (10,1%).

Inactivos con deseos de trabajar
(% de la poblacion inactiva)
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CIm-
Hogares con desempleados

Los datos de este levantamiento muestran que en el 10,8% de los hogares hay
al menos un desempleado, lo que representa una variacion negativa de 0,7 pp
en doce meses y un alza de 0,1 pp en un trimestre.

Analisis de hogares con desocupados

Hogares con desocupados y ocupados

Hogares con desocupados y sin ocupados




Cm=
Tiempo de desocupacion

El tiempo de desocupacion promedio en marzo de 2019 es de 4,3 meses, mas
qgue en marzo de 2018 (3,9 meses). El porcentaje de personas desocupadas
por mas de tres meses es de 49,4%, menos que el trimestre anterior y mas
qgue hace doce meses.

Tiempo de desocupacion
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Crmz
Ingresos de los ocupados (nominales)

= El| ingreso promedio de los asalariados es de $546.329("), que implica un
crecimiento en doce meses de 4,9%.

= E| ingreso promedio de los trabajadores por cuenta propia llega a
$397.790, es decir, un aumento de 2,8% en doce meses.

(*) Promedio considerando los percentiles 10 a 90.




Crm-
Evolucidn de ingresos nominales

En el mediano plazo se observa una tendencia al alza de los ingresos, tanto
para los asalariados como para los trabajadores por cuenta propia (TCP).

Ingresos laborales promedio de trabajadores por cuenta propia y Asalariados
Marzo 2012- Marzo 2019

550000
500000 1
450000
400000
350000
300000

250000 1

200000

Asalariados

. (*) Promedios considerando los percentiles 10 a 90.



CIm-
Regidn Metropolitana

= A partir del levantamiento de junio de 2008, la Encuesta de Ocupacion vy
Desocupacion incluye una submuestra adicional de 400 casos para ampliar
la cobertura de representatividad de la Encuesta a la Region Metropolitana
(RM).

= De esta manera se tienen datos representativos de la RM y no solo del Gran
Santiago.

" La semana de referencia y las fechas de trabajo de campo son las mismas
qgue en el Gran Santiago.



Crm=
Region Metropolitana

Colina

Curacavi

Maria Pinto

= HomE Talagante

I. de Maipo Buin

Melipilla

',

San Pedro

San José de Maipo

i Resto de Region

Metropolitana

[ ] Gran Santiago



Crm—
Gran Santiago versus Region Metropolitana

En la medicion de marzo, |la tasa de desempleo en la RM es de 7,5%, que
equivale a 274.000 personas desocupadas y representa un alza de 0,17 pp
en doce meses.

Evolucion de la tasa de desempleo
(% de la fuerza de trabajo total)
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